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Es un honor y un gran orgullo representar a Fundacion
CCB, su proposito trascendental, asi como a todos los
actores que de una u otra forma conformamos a esta gran
familia, a su Equipo Operativo, cada vez mas profesional,
automotivado y echados para adelante.

A nuestros Consejeros y Patronos, quienes particularmente
desde la partida de nuestro fundador Salvador Dominguez
Reynoso hace mas de 7 afos, nos renuevan afo con ano
no solo su apoyo incondicional, sino, su compromiso y
dedicacion, en ocasiones incluso cada semana.

A los diferentes grupos organizados con los que
colaboramos, que nos siguen ensefando con su trabajo y
testimonios de vida, que este pais tiene gente de mucho
valor que aspira y lucha para conseguir para si mismos y
para sus comunidades una vida mejor.

A nuestros aliados institucionales, gue nos acompafan en
diferentes programas con sus areas de especializacion, ya
que no pretendemos ser conocedores y mucho menos
expertos en todos los temas.

Y como no, a nuestros extraordinarios benefactores que con
sus recursos posibilitan nuestra existencia de casi 33 aflosde
vida y que como depositarios de sus bienes, nos impulsan
a ser cada vez mejores en nuestro anhelo de compartirnos,
vivir la caridady lograr un mayor impacto, colaborando para
que haya “PERSONAS RESPONSABLES, COMUNIDADES
PROSPERAS, SOCIEDADES GENEROSAS".

En este dltimo afo...

Nuestro programa de fortalecimiento esta llegando a
organizaciones en Chiapas, Puebla. San Luis Potosi ademas
del Estado de México y la Ciudad de México y quienes
estan redisefiando sus intervenciones bajo el enfoque de
derechos y de gestion para resultados de desarrollo.

MENSAIJE
DEL PRESIDENTE

Se certificaron como “Cuidadoras”, 15 mujeres y 2 hombres
de los municipios de Valle de Chalco, Chimalhuacan y
Cd. Nezahualcoyotl en el Estado de México; también de
las alcaldias Tlahuac, Magdalena Contreras, l|ztacalco,
Coyoacan, lztapalapa y Milpa Alta, comunidades donde
CCB trabaja continuamente. Esta alianza entre Nacional
Monte de Piedad, el Centro de Cuidados Paliativos de
México y CCB ahora es avalada por la Universidad La Salle,
y representa la posibilidad de profesionalizar esta actividad
mejorando la calidad de vida de las mujeres y sus familias,
ademas de permitirles generar ingresos como cuidadoras
profesionales.

Se consolidé el grupo de mujeres artesanas en San
Nicolds de los Ranchos, Puebla, quienes ahora estan en un
segundo nivel de formacion para que logren articularse
como cooperativa.

Se promovio el Primer Encuentro de Organizaciones de la
Sociedad Civil en Puebla, un ejercicio para la construccion
de sinergias a favor del desarrollo de las mujeres en el
Estado.

El 2024 no sdlo parece desafiante para México sino para
el mundo entero, pero junto con todos los actores arriba
mencionados, Nnos sentimos llenos de esperanza que a
pesar de los pesares las realidades de vulnerabilidad, si
pueden ser cambiadas siempre que exista el deseo de
lograrlo, si asumimos cada quien su responsabilidad, si se
tiene la voluntad y la determinacion, si se generan lazos
de solidaridad y se desarrollan oportunidades; una vida
digna y una realidad de prosperidad son posibles y nos la
merecemos TODOS.

iConfiamos en Jesus para que nos siga inspirando, en sus
ensefanzas que nos recuerdan el camino del trabajo, la
solidaridad y la compasién pero no como limosna y en el
apoyo de tanta gente comprometida y generosa para que
colectivamente esta labor siga adelante muchos afios mas!

José Manuel Dominguez Diaz Ceballos
Presidente
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QUIENES SOMOS

MISION:

Ser promotores de lideres Innovando en el desarrollo
humano propiciando emprendimientos y cambio social

VISION:

Lideres y emprendedores construyendo desarrollo
humano y prosperidad transformando comunidades
y estructuras sociales.

PRINCIPIOS:

a. La caridad como justicia es el eje de nuestra accion.

b. El respeto a la dignidad de la persona y la igualdad
de oportunidades de los seres humanos.

c. La solidaridad y la subsidiaridad con los
gue menos tienen.

d. La eficacia en el apoyo y la generacion de modelos.

e. El respeto y conservacion de la naturaleza.



EL PROPOSITO
TRASCENDENTAL

Como promotores queremos fortalecer el liderazgo que propicie:

PERSONAS COMUNIDADES SOCIEDADES
RESPONSABLES PROSPERAS GENEROSAS

Capaces de Cohesionadas por Cuyos miembros
responder a los relaciones solidarias compartan sus
retos que la vida gue engrandecen bienes para
les plantea para y favorecen el propiciar en otros
generarse éxito de sus integrantes de la
oportunidades de emprendimientos y sociedad la mejora
mejora y servicio a empefios para de sus condiciones
los demas. elevar su bienestar. de viday sus

posibilidades de
desarrollo.




RESULTADOS
DE TRABAIJO

DESARROLLO COMUNITARIO

PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO
DE ORGANIZACIONES COMUNITARIAS.

SEGUNDA EDICION

La pandemia condujo a una serie de cambios radicales en
el estilo de vida personal y familiar. En las comunidades se
reafirmo la necesidad de contar con personas capaces de
liderar para movilizar a las personas de la comunidad en
la construccion de soluciones frente a la emergencia de
severos problemas emocionales derivados de la pérdida
de empleo, el fallecimiento de familiares y el propio
aislamiento social, entre otros.

Sin embargo, la emergencia de lideres si bien se puede
presentar de manera espontanea e incluso en muchas
comunidades ya estaban ahi, también es cierto que, en
muchas otras comunidades se requeria de un proceso
de desarrollo y formacion para que los potenciales lideres
alcanzaran su maximo potencial contribuyendo a cambios
positivos en la comunidad y en la sociedad. Es frente a este
escenario que en el ano 2021 nace en CCB el programa
Lideres de Cambio.
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El programa Lideres de Cambio favorecié en su primer
ano de implementacion la reactivacion de las relaciones
comunitarias entre las personas de las comunidades, los
centros comunitarios y espacios de organizacion social con
quien CCB interactua. La reactivacion se dio alrededor de
la promocion de temas de salud fisica, salud mental, salud
emocional, educacion, alimentacion e integracion familiar
en el contexto de la pandemia.

Dados los buenos resultados de la primera experiencia
de formacion, es que CCB considerd continuar apoyando
grupos y organizaciones. Pero este apoyo requirid de la
construccion de un curriculo profesionalizante, aunque
ello conllevo a también considerar un perfil especifico en
las organizaciones participantes.

Fue asi que en alianza con la Red de Organizaciones de
Grupo México, CCB establecio una alianza de colaboracion
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para la identificacion y seleccion de organizaciones
participantes. A diferencia de otras organizaciones que
promueven procesos de fortalecimiento institucional
dirigido a organizaciones de la sociedad civil, en donde
se da cabida a organizaciones medianas y grandes o a
organizaciones que formen parte de redes de colaboracion
o financiamiento, CCB consideré para este segundo
momento que, las organizaciones seleccionadas tuvieran
al menos un nivel basico de organizacion pero que ese nivel
fuera al mismo tiempo una limitante para su crecimiento
en el sentido de que al no contar con intervenciones
orientadas a la promocion de los derechos de las personas
y tampoco contar con indicadores que les permita mostrar
resultados de su intervencion primero a la poblacion con
la que trabajan, segundo a la sociedad y tercero a sus
benefactores, la sostenibilidad de la organizacion podria
encontrarse en riesgo.

En esta segunda edicion del programa de fortalecimiento
orientada a la profesionalizacion de las organizaciones a
través de la comprension de los enfoques de derechos vy
de gestion para resultados participan ocho organizaciones
quienes han finalizado el proceso de formacion técnica
Yy que actualmente se encuentran en la revision vy
disefio de sus actuales intervenciones para que una
vez que identifiquen si los enfoques forman parte o no
de sus objetivos de intervencion, tales enfoques sean
adoptados en sus actuales programas o si es requerido un
replanteamiento.

En la tercera parte del proyecto (abril 2024-marzo 2025)
las organizaciones llevaran a campo sus aprendizajes
focalizando el monitoreo para la adquisicion de
aprendizajes en alguno de sus programas actuales de
trabajo o comenzaran a implementar un proyecto piloto
de reforzamiento en la aplicacion de las herramientas e
indicadores resultado de la incorporacion de los enfoques.



ORGANIZACION / GRUPO

Asociacién Innovadora de Proyectos
Sociales Rurales y Urbanos, A. C.

Desarrollo Rural de
San Luis Potosi A.C.

Fundacion Auxilio IBP

Fundacién Liderazgo
Emergente A.C.

Laura Vicuna A.C.

Ma. Dominguez Romero A.C

Villa Mornés Promocién integral
de la joven chiapaneca A.C.

Weyi Tonal- (Gran Espiritu)

OBJETIVO SOCIAL

La organizacion da atencion a personas
vulnerables, poblacion indigena.

Organizacion dedica a la formacion de promotores
comunitarios, ademas fomentar la creacion de
Famiempresas con productores agricolas

Su principal objetivo de la organizacion es:
educar y promover integralmente a nifos,
jovenesy adultos privilegiando a quienes
mas lo requieren. Proyectos de educacion
y capacitacion para el empleo

Fundacion Liderazgo Emergente A.C. ha venido
trabajando en el desarrollo integral diversas
comunidades.

Organizaciéon dedicada a la formacion de la
infancia, juventud en vulnerabilidad y a la
promocioén sociocultural de la mujer y el desarrollo
de los pueblos y comunidades indigenas.

Es una obra educativa, sensible de coadyuvar en
el desarrollo integral de la niflez y la juventud en
comunidades marginadas, a través de integrar
los esfuerzos de personas comprometidas en
fomentar y hacer crecer los valores humanos.

Institucion sin fines de lucro dedicada desde su
fundacion 2001 a promover y capacitar a jévenes
vulnerables provenientes de diferentes
municipios del estado de Chiapas, México

Organizaciéon dedicada al fortalecimiento de
habilidades socioemocionales a traves de talleres
de manualidades para personas con discapacidad
intelectual para la integracion social e
independencia econdmica.
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ORGANIZACIONES
PARTICIPANTES DE LA
SEGUNDA GENERACION
DEL PROGRAMA DE
FORTALECIMIENTO

UBICACION

Estado de México

San Luis Potosi

Puebla
Cuautlancingo

CDMX, Tlatelolco

CDMX

Edo Mex.

Chiapas

Edo Mex-Chalco
de Covarrubias



JORNADAS DE SALUD

Este afo seguimos contribuyendo para facilitar el acceso
a servicios de salud reproductiva de calidad para mujeres
de las comunidades vulnerables ubicadas en la Ciudad de
México y la zona oriente del Estado de México.

La implementacion de las jornadas de salud es posible
gracias al trabajo en conjunto de CCB, la Fundaciéon Luis
Pasteur y la Fundacion Teresa de Jesus (FUTEJE) para
que las mujeres ejerzan su derecho a la salud, al mismo
tiempo que se promueve la cultura de la prevencion y el
autocuidado.

Las jornadas de salud se llevan a cabo en las comunidades
vulnerables y consisten en la realizacion de estudios que
tienen como objetivo la deteccidon temprana del cancer
cervicouterino. De esta manera, las mujeres pueden contar
con informacion que les permita procurar los servicios
meédicos necesarios para su oportuna atencion.

Jornada de Salud,
Los Jévenes son

la Fuerza A.C.
Nezahualcoyotl




LISTADO DE COMUNIDADES
Y ESTUDIOS REALIZADOS
DE JORNADAS DE

SALUD 2023

MES COMUNIDAD

Xalostoc

Los jévenes son la fuerza A.C
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ALCALDIA/ MUNICIPIO # ESTUDIOS REALIZADO

Ecatepec

Gustavo A. Madero

Tizayuca

Nicolas Romero

Nezahualcéyotl

Noviembre Asociacion de Colonos del Ajusco Medio A.C. Tlalpan

Estudios realizados directamente en la Fundacion Luis Pasteur

TOTAL 425



Jornada de Salud.
Todo por ayudar,
Xochimilco

Grupos de Alianza
para Jornada de Salud.

Fundacion
Luis Pasteur
y Fundacion CCB



ALIANZA CON
WORLD VISION

World Visiéon es una organizacion de ayuda humanitaria
que trabaja desde hace 40 anos, con el reconocimiento
nacional e internacional, transformando las condiciones
de vida y aumentando las oportunidades para un futuro
mejor de las nifas, ninos, adolescentes y jévenes que viven
en situacion de mayor vulnerabilidad en el pais, en alianza
con comunidades, donantes, asociados y gobiernos para
crear oportunidades para un mejor futuro para las nifasy
ninos que viven en condiciones vulnerables.

El programa de Insercion laboral de Jévenes es importante
por la siguiente razén: La participacion en el programa
puede ayudar a reducir el desempleo juvenil, que es un
problema grave en México, al ofrecer oportunidades de
empleoy formacion, se les da a los jovenes la posibilidad de
adquirir experiencia laboral y acceder a un empleo estable
formarse en habilidades especificas y técnicas, ademas,
también aprenden habilidades socioemocionales, como el
trabajo en equipo y la resolucion de problemas, que son
fundamentales para el éxito laboral Los jovenes que tienen
dificultades para encontrar empleo corren el riesgo de
quedar excluidos socialmente, al participar en programas
de insercion laboral, se les brinda la oportunidad de ser
parte de la sociedad y de contribuir al desarrollo de su
comunidad.

En el proceso del 2023 por parte del CCB fueron canalizados
7 participantes para ingresar el programa de Vision Joven

Ceremonia de

Graduacion
del Programa
Visién Joven
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HE&

Tres concluyen el programa, deciden
continuar con sus estudios

Tres con posibilidad de ingresar al campo laboral

Uno desertd por cuestiones personales
no concluye la capacitacion

Integrantes del
Programa Vision
Joven con posibilidad
de ingreso laboral



DESARROLLO
ECONOMICO
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PROGRAMA DE DESARROLLO
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COMUNIDADES DE SAN NICOLAS DE
LOS RANCHOS, PUEBLA.

Este programa tiene como objetivo la formacion de habilidades socioemocionales y capacidades técnicas a través de
herramientas de desarrollo humano y financieras para el incremento de ingresos econdmicos. Dirigido principalmente a

mujeres emprendedoras, quienes participaron en sesiones de trabajo tipo taller divididas en tres epatas:

Taller de habilidades socioemocionales:
donde se abordaron temas como el manejo de las
emociones, comunicacion, empatia y trabajo en equipo
con la finalidad de fortalecer aspectos de la personalidad
de cada participante y aprovechen todas sus fortalezas
y tengan un desarrollo emprendedor éptimo.

Taller de estrategias de ventas:
a través de las herramientas de la mercadotecnia
se plantearon objetivos de incremento de ventas,
asi como el plan de como llevarlo a cabo.

Taller de formacion de una red de
mujeres emprendedoras:
que permite la continuidad del programa al crear
redes de apoyo para generar relaciones comerciales,
ensefanza-aprendizaje y estratégica, de esta manera
las mujeres participantes podran mantenery hacer
crecer sus Negocios.

El programa desarrollo en el Municipio de San Nicolas
de los Ranchos; Puebla, ubicado a las faldas del Volcan
Popocatépetl, cuenta con un nivel alto de marginacion, lo
que significa que el 75% de la poblacion econémicamente
activa total percibe ingresos de hasta dos salarios minimos;,
el 60% viven en hacinamiento por lo que problemas de
violacion de los derechos de la nifiez, la juventud vy las
mujeres son constantes (CONAPO; htt/mww.snim.rami.
gob.mx/).

El Consejo Nacional de Evaluacion de la Politica Social
CONEVAL, ubicd a Sam Nicolas de los Ranchos, como una
zona de pobreza extrema, con un alto rezago educativo,
desempleo, poco acceso a los servicios basicos, de
alimentacion y salud. Problematicas que han llevado a
un gran porcentaje de la poblacién a migrar a los Estados

Unidos, Ciudad de México y al centro de Puebla para
obtener los ingresos necesarios para su familia.

Para las esposas, madres, hermanas e hijas que se quedan
en la comunidad muchas de ellas como cabezas de
familia, tienen la necesidad de generar ingresos mediante
el emprendimiento en diversas actividades como: la
agricultura (produccion-consumo-venta), el comercio de
diversos productosy la prestacion de servicios. Los ingresos
generados por estas actividades no son suficientes para
cubrir las necesidades basicas de las familias.

El programa se desarrolld en alianza con la Fundacion
Moisés ltzkowich y el DIF municipal de San Nicolas de
los Ranchos, Puebla. Los resultados obtenidos son los
siguientes:
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TOTAL DE PARTICIPANTE 118

104 participantes del programa

14 de un grupo extra a peticién de la Direccién de Turismo Local

1

Edad promedio 38 aifos

TIPO DE NEGOCIOS ANTIGUEDAD DEL NEGOCIO

é8l RERLE

aly HE)

Artesanias 21

Elaboracién/ Venta de alimentos 38
Servicios n

Venta/ ropa / zapatos /cosméticos 14
Tiendas de abarrotes n
Papeleria 3

Otros 20

Total 18

Menos de 11 meses 7
De 1a3 ahos 50
De 3 a 6 ainos 10
De 6 a 10 ainos 24
Mas de 10 afos 27
Total 18

TIPO INGRESO DEL NEGOCIO LOGROS

\
- 45 mujeres integran la red de mujeres emprendedoras

v [ —

Principal !ngreso 43 - Se cred un espacio en la comunidad para venta tres dias
Complemento de ingreso 75 al mes. Un dia en cada junta auxiliar: San Nicolas de los
Total 18 Ranchos, San Pedro Yacuitlalpan y Santiago Xalizintla.

- Se crearon tres proyectos grupales con las integrantes
de la red: una cooperativa entre artesanas y productoras
de ocoxal, un grupo de mujeres productoras de jabon
artesanal y otro de mujeres productoras de dulces tipicos.

- Se crearon 4 alianzas: Resguardo Rosa AC, organizacion
K que proporciona servicios de acompafamientoy desarrollo
humano a mujeres, DIF municipal, seguird brindando
acompafiamiento a las mujeres, uso de espacios y difusion
entre la comunidad, Direccion de Bienestar, brinda
espacios para venta a las integrantes de la red; Direccion de
Turismo, apoyara e impulsarad las iniciativas de las mujeres
artesanas.




Mujeres emprendedoras
de San Nicolas de los
Ranchos, en la sesidon

de manejo de

emociones

Mujeres emprendedoras de San
Nicolas de los Ranchos, Puebla,
participantes del Programa de
Desarrollo Integral y Econémico,
en la sesién de estrategias para
incrementar las ventas de sus
negocios



Como parte del seguimiento y actividades de la red de
mujeres emprendedoras de San Nicolds de los Ranchos,
tuvimos la primera reunién anual, donde se concentraron
las participantes de la red para compartir experiencias,
integrarse cComo grupo y convivir,

Dinamica de integracion
durante la reunién anual
de la red de mujeres
emprendedoras de San
Nicolas de los Ranchos,
Puebla, facilitada por
Brenda Cordero promotora
de desarrollo comunitario
de la Fundacién CCB.

Mujeres
emprendedoras

de San Nicolas de los Ranchos,
San Pedro Yacuintlalpany
Santiago Xalizintla recibiendo
Su reconocimiento por haber
concluido el programa de
desarrollo Integral

y Econémico.




Karen Yareli Apanco y Gloria
Meléndez integrantes
de la red de mujeres
emprendedoras.

Integrantes de la
red de mujeres

emprendedoras
de San Nicolas de los
Ranchos, Puebla.



El desempleo en México es un grave problema que afecta
directamente el crecimiento econdmico de un pais, pero
ademas, tiene efectos negativos considerables al interior
de las familias, debido a que no se cuentan con ingresos
para cubrir los gastos basicos de alimentacion, seguridad,
salud y educacion, ademas de acarrear un gran ndmero
de problemas sociales como; la violencia intrafamiliar, de
género, aumento en la desigualdad social, disminuye la
calidad de vida, problemas de salud mental, entre otros.

La tasa de desempleo en México es del 2.7 % de la PEA, del
cual el 459% de encuentra en un rango de edad de 25 a 49
anos, siendo las mujeres las principales afectadas con este
problema.

Para la Fundacion CCB, representa una oportunidad de
contribuir en la formacion de capacidades y habilidades de
personasy grupos para su insercion laboral.

Mirando las caracteristicas de la poblacion de adultos
mayores en el pais, que actualmente necesitan cuidados
muy especificos debido a que un gran porcentaje de ellos
tienen enfermedades crénicas y degenerativas, ademas
de vivir en entornos de pobreza, exclusion, desempleo
e inclusive violencia, consideramos que es importante
contribuir en la formacion de personas que puedan
brindar servicios profesionales encaminados a los cuidados
paliativos de los adultos mayores y de esta manera generar
ingresos para cubrir sus gastos familiares.
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FORMACION PARA EL
EMPLEO EN CUIDADOS
PALIATIVOS

El objetivo del programa de Formacion para el empleo
en cuidados paliativos es promover la inclusion laboral de
hombres y como cuidadores geriatricos

Lo hacemos mediante la alianza con el Centro de Cuidados
Paliativos de México y la Fundacion Nacional Monte de
Piedad, la contribucion de las organizaciones es financiera,
para cubrir gastos académicos.

(G ]
Los participantes aprenden temas relevantes para el
cuidado de los adultos mayores como:
- Caracteristicas del cuidador
- Movilidad y aspectos fisicos del adulto mayor

- Sintomas en los adultos mayores,
hidratacion, oxigenacion y alimentacion

- Enfermedades neurolégicas
- Higiene y cuidado de la piel
- Administracion de medicamentos

- Cuidados emocionales, herramientas
adaptativas y fisioterapia

- Complementa el curso con practicas a
compafiando a cuidadores profesionales en el campo



SEGUNDA GENERACION DE GRADUADOS

En 2023 tuvimos la segunda generacion de cuidadores con los siguientes resultados:

No. Personas No. De acreditados que obtuvieron No. Personas participantes
inscritas la constancia de Universidad La Salle en las practicas

28 17 S

APRENDIZAJES MAS RELEVANTES

S5%

35%

10% Cambié mi manera
de ver a los adultos
mayores, soy mas
sensible sobre el
trato y cuidado que

deben tener

Que los adultos mayores El contenido de los temas es
también tienen derechos aplicable no solo para trabajar sino
y deben ser tratados también para cuidar a nuestros

con dignidad familiares y a nosotros mismos
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:EN QUE CAMBIO TU PERSPECTIVA O
CONOCIMIENTO SOBRE LOS CUIDADOS
QUE DEBEN TENER LOS ADULTOS MAYORES?

En que un aspecto importante de
los cuidados es "escuchar al adulto
mayor", no aislarlo de la familia,
sobre todo si estad enfermo.

En que los cuidados
son integrales, no solo
en la salud, sino
también en lo
emocional y espiritual.

Todo cuidado debe ser
con conocimiento, hasta
lo mas simple como es el
aseo debe hacerse con las
medidas necesarias.

48% 29% 23%

Alumnas qel

curso-taller de cuidados
paliativos en la clase
de higiene del
adulto mayor




Alumnas durante la
clase de
movilizacion
del adulto
mayor

Alumnas durante las
sesiones

presenciales
del curso-taller de
cuidados paliativos en las
instalaciones de CECPAM
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RED DE MUJERES EMPRENDEDORAS DE
TLAHUAC-CHALCO-VALLE DE CHALCO- ALTA

La red de mujeres emprendedoras de Tlahuac- Chalco-
Valle de Chalco-Milpa Alta se formd en el ano 2021 como
resultado del programa de Fortalecimiento emprendedor
desarrollado en esos municipios, teniendo como
objetivo continuar con la relacion de trabajo, apoyo y
acompanamiento entre mujeres emprendedoras.

Por tercer afo consecutivo, las emprendedoras continldan
reuniéndose para platicar sobre sus proyectos y crear
sinergias.

Primera reunién de las
integrantes de la red de
mujeres emprendedoras de
Chalco-Valle de Chalco-
Tlahuac, en Chalco centro




LOGROS

Se consolidd la alianza entre
el Centro Comunitario Luz
de Lunay las maestras en
bordado Mazahua, liston y
bisuteria artesanal.

Iniciaron las clases de
computacion en Chalcoy
proximamente habra uno
de uso de redes sociales.

Juana Abigail Hernandez,
integrante de la red de
Chalco, impartid un curso
de usa de redes sociales
enfocado a las ventas, para
las integrantes de la red,
via zoom.
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Integrantes de la red de mujeres
emprendedora de Chalco-Valle de
Chalco-Tlahuac-Milpa, durante la
tercera reunion anual.

Se organizd la tercera reunion anual
para planear nuevos proyectos para
seqguir trabajando en conjunto.



PUENTE Y ENLACE

Por parte de Fundacion Fomento de Desarrollo Teresa de
Jesus, ILA.P. en vinculacion con Fundacion CCB se donaron
diversos medicamentos al dispensario parroquial Parroquia
de Nuestra Sefora de Guadalupe La Nopalera.

Entrega de carta de
donacién al encargado
del dispensario
Parroquial

Donacién de
los diversos
medicamentos por

parte de FUTEJE




NUESTRA PRESENCIA

Estado de México
Ixtlahuaca, Chalco
Chalco, Valle de
Chalco, Ixtapaluca

Puebla
Cuautlancingo

San Nicolds de
los Ranchos
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Desarrollo .
Comunitario

Desarrollo |
Economico

Ciudad de México
Cuauhtémoc,

Miguel Hidalgo
Tldhuac,
Milpa Alta

Chiapas l ' l

Tuxtla Gutiérrez
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FIN DE LA POBREZA IGUALDAD DE GENERO

Acercando servicios Empoderando
de atencién principalmente
a las ninas

prioritaria a la
poblacién
vulnerable

y a las mujeres

y

NUESTRA
CONTRIBUCION A
LOS OBIJETIVOS

DE DESARROLLO

SOSTENIBLE

©)

PAZ, JUSTICIA
E INSTITUCIONES

REDUCCION DE
LA DESIGUALDAD

Apoyando a las SOLIDAS
comunidades en la Fortaleciendo grupos y
creacion de estructuras organizaciones comunitarias

mas justas
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NUESTRA
COMUNICACION

En 2023 tuvimos comunicacion con
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TRANSPARENCIA'Y
RENDICION DE CUENTAS

Este ano fuimos apoyados por:
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Fondo Unido I.A.P. Nacional Monte Fundaciéon Sertull A.C.
de Piedad I.A.P.

Nuestros ingresos:

Donantes Individuales 00O OOOOOO 1%

Donativos Empresariales DIGIOIOIOIOIOIOI®ION

Convocatorias X X X X D)IGIOICICION "
Rentas O0000OOOO0OO %
Intereses L 1 MOIGIOIGIGIGION-
Reducciones 0000000000 12%

TOTAL 100%
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. FAMILIA DOMINGUEZ

. INFOMEDIA S.A. DE C.V.

- SENORA MARIA DEL PILAR COLIN O.

- SENOR MARIO ORTEGA MORALES

. SENOR MARIO ORTEGA SAMPSON

- TECNOLOGIA QUIMICA ESPECIALIZADA S.A. DE C.V.
. ISABEL ORTEGA SAMPSON

- JULIAN LOMELIN GASCON

. LUCIA ORTEGA SAMPSON

- REBECA E. SAMPSON RIQUELME




Vestrog aliodsy

- Asociaciéon Mexicana de Lucha contra el Cancer A.C.

- Red Contra el Cancer
- Cemefi A.C.

- Fundacion Luis Pasteur |.LA.P.

- Fundacion Fomento de Desarrollo Teresa de Jesus |.A.P.

- Junta de Asistencia Privada de la Ciudad de México

- Nacional Monte de Piedad I.A.P.

- Fondo Unido L.A.P.

- Accién Ciudadana Frente a la Pobreza
- Fundacion Sertull A.C.

- World Vision México

- Red de Asociaciones y Fundaciones
Empresariales- Fundacion Grupo México

- DIF San Nicolds de los Ranchos

- Cecpam LLA.P.
- Resguardo Rosa A.C.
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NUESTRO EQUIPO

Patronato _ °
José Manuel Dominguez Diaz Ceballos / Presidente -
Cecilia Dominguez Diaz Ceballos/ Secretaria
Guillermo Benigno Sahagun Prieto / Tesorero

Vocales: .
Sra. Luz Cecilia Diaz Ceballos y Compean
Oscar Tenopala Garcia

Cabriel de Jesus Rosales Hueso

GCerman Araujo Mata

Consejo: o

Agustina Leodn Silva ° * ; °

Armando Acevedo Baez o v—-‘a o
° i ;

Operaciones %

Salvador Vazquez Fernadndez / Director General
Rosario Castillo Almaraz / Desarrollo Econdmico
Brenda Karolina Gonzalez Cordero / Desarrollo Comunitario
Adriana Pastrana Rodriguez / Administracion y Finanzas

Y b

INFORMACION PARA DONAR

m En efectivo / Cuenta de cheques Banamex a nombre del Centro
de Comunicacion Cristiana de Bienes |.A.P.
Sucursal 266 Cta. 1526397- CLABE interbancaria: 002180026615263972

En especie / A través de tu tiempo

' PayPal / A nombre del Centro de Comunicacion Cristiana de Bienes [LA.P.

FundaCién CCB Centro de Comunicacion Cristiana

Centro de Comunicacion Cristiana de Bienes, L.A.P. de Bienes IAP

comparte

Periférico Sur 4929, Col. Arenal Tepepan,
alcaldia Tlalpan, Ciudad de México, C.P. 14610

() ncconcer (et __ Teléfono 56414989y 5489 5772
@) eronseconces 'i“b P @f ‘ ° cchienes@fundacionccbiap.org.mx

*Las fotos utilizadas en este informe cuentan con autorizacion para ser publicarlas.



